Interpellasjon til kommunestyret i Hgylandet

Fra: Arnt Sigurd Kjgglum, gruppeleder Hgylandet arbeiderparti
Politisk bidrag til kommunens innsparinger — justering av politisk godtgjoring

Ordfgrer,

Kommunen star foran krevende pkonomiske prioriteringer. | en slik situasjon er det viktig at vi som
folkevalgte viser at vi tar ansvar sammen med ansatte og tjenester, og bidrar til Igsninger som
oppleves rettferdige for hele organisasjonen.

| en tidligere valgperiode ble ordfgrerens stillingsandel gkt fra 90 % til 100 %. Begrunnelsen var at
kommunen mottok refusjon fra fylkeskommunen fordi daveerende ordfgrer var valgt inn i
fylkestinget. Ordningen var dermed i praksis kostnadsngytral for kommunen. Samtidig ble det
etablert en 10 % stilling for varaordfgrer som en direkte fglge av denne endringen.

Dagens ordfgrer er ikke valgt inn i fylkestinget, og kommunen mottar derfor ikke lenger refusjon.
Forutsetningen for 100 % stilling er dermed borte, og kommunen finansierer na fullt ut en ordning
som opprinnelig var ment a vaere gkonomisk ngytral. Etter min vurdering bgr derfor ordfgrerens
stillingsandel snarest justeres tilbake til 90 %, og varaordfgrerens 10 % stilling avvikles.

@konomiplanen for 2026—-2029 viser samtidig at flere tjenesteomrdder ma gjennomfgre betydelige
innsparinger allerede fra 2026 og 2027. For eksempel ma skolens innsparinger tre i kraft fra 1. august
2026, ettersom dette er starten pa nytt skoleér. Helse- og omsorgstjenestene ma ogsa gjennomfgre
tilpasninger tidligere enn 2028, blant annet gjennom endringer i turnus og drift. Dette skaper uro og

utrygghet for ansatte i disse tjenestene.

Reduksjon i godtgj@ring for ordfgrer og varaordfgrer er derimot f@rst lagt inn fra 1. januar 2028. Det
kan ogsa veere naturlig 8 vurdere om det politiske nivaet kan bidra gjennom midlertidige reduksjoner
i godtgj@ring i en avgrenset periode, sett i lys av kommunens gkonomiske situasjon.

Dette skaper etter min vurdering et tydelig misforhold: Ansatte og tjenester ma ta belastningen
tidlig, mens de gverste politiske vervene skjermes i halvannet ar lenger. | en situasjon der
kommunen star overfor krevende gkonomiske prioriteringer, er det avgjgrende at ogsa det politiske
nivaet viser vilje til @ bidra pa samme tidspunkt som resten av organisasjonen.

Som et tydelig og umiddelbart signal om ansvar og solidaritet mener jeg ogsa at folkevalgte i
kommunestyret og formannskapet bgr si fra seg mgtegodtgjgrelsen med umiddelbar virkning. Det er
disse organene som har det overordnede ansvaret for kommunens gkonomiske prioriteringer, og
det er derfor naturlig at et slikt tiltak vurderes nettopp her.
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P& denne bakgrunn mener jeg det er viktig at ogsa det politiske nivéet bidrar samtidig som resten av
organisasjonen, og at justeringer i godtgj@ring og organisering av vervene derfor vurderes tidligere
enn det som i dag ligger i gkonomiplanen.

Jeg haper derfor ordfgreren vil bidra til at kommunestyret kan samle seg om en Igsning der ogsa det
politiske nivaet tar sin del av innsparingsansvaret pa samme tidspunkt som resten av organisasjonen.

Sporsmal til ordfgreren

1. Vil ordfgreren ta initiativ til at ordfgrerens stillingsandel snarest mulig, og senest innen 1.
august 2026, justeres tilbake til 90 %, i trad med at refusjonsgrunnlaget fra fylkeskommunen
ikke lenger foreligger?

2. Vil ordfgreren ta initiativ til at varaordfgrerens 10 % stilling avvikles innen samme tidsrom,
ettersom denne ble etablert som en direkte fglge av forrige ordfgrers verv i fylkestinget?

3. Vil ordfgreren legge frem en sak for kommunestyret som vurderer ytterligere reduksjon i
politisk godtgjgring fra 1. januar 2027, i trad med tidspunktet der andre tjenesteomrader ma
giennomfgre sine innsparinger?

4. Vil ordfgreren stgtte et forslag om at folkevalgte i kommunestyret og formannskapet sier fra
seg mgtegodtgjgrelsen med umiddelbar virkning, som et tydelig signal om at ogs& det
politiske nivdet tar sin del av ansvaret i en krevende gkonomisk situasjon?

5. Hvordan vurderer ordfgreren den symbolske betydningen av at de gverste politiske vervene
og gvrige folkevalgte i kommunestyret og formannskapet bidrar til innsparinger pd samme
tidspunkt som ansatte og tjenester?
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Forslag til vedtak

1. Ordfgrerens stillingsandel justeres snarest mulig, og senest innen 1. august 2026, tilbake til
90 %, ettersom forutsetningen for 100 % stilling — refusjon fra fylkeskommunen — ikke lenger
foreligger.

2. Varaordfgrerens 10 % stilling avvikles snarest mulig, og senest innen 1. august 2026, da
denne ble etablert som en direkte fglge av pkningen i ordfgrerens stillingsandel og
refusjonsordningen fra fylkeskommunen.

3. Kommunedirektgren bes utrede og legge frem sak for kommunestyret om ytterligere
reduksjon i politisk godtgjgring fra 1. januar 2027, i trdd med tidspunktet der andre
tjenesteomrader ma gjennomfgre sine innsparinger. Saken skal ogsa synliggjgre den
pkonomiske effekten av tiltaket.

4. Kommunestyret oppfordrer folkevalgte i kommunestyret og formannskapet til & si fra seg
mgtegodtgjgrelsen med umiddelbar virkning som et solidarisk bidrag til kommunens
gkonomiske situasjon.

5. Kommunedirektgren bes oppdatere reglementet for folkevalgte i trdd med vedtakspunktene
over og legge frem ngdvendige budsjettmessige justeringer.

Arnt Sigurd Kjgglum
Gruppeleder, Hgylandet Arbeiderparti
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